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Secretaria
N° 156

Montevideo, 22 de enero de 2020

VISTO: la resolucién de la Presidencia de 1la Camara de
Eepresentantes de 20 de diciembre de 2018 que dispusc la realizacién
de un llamado a concurso abierto a teoda la civdadania para la
provisién de seis cargos vacantes de Taquigrafo II del escalafén T)
Cuerpo Técnico de Taguigrafia -expediente digital vias N® 139.613.

RESULTANDO: I) Que el articule B8* del Estatuto del
Funcionario de la Cédmara de Representantes establece que el ingreso
para desempefar funciones en la Secretaria se efectuara mediante
llamado a concursoc abierto a toda la ciudadania.

IT) Que el articuleo &°* del citado estatuto
establece que el ingreso para desempefiar funciones en la Secretaria
de la Camara se hara unicamente por el carge inferior de los
respectivos escalafones, asi como los requisitos que deben cumplirse
a tales efectos.

IIT}) Que en mérito a lo dispuesto por el
articule 1% del mencionado cuerpo normativo, la provisidn de carges
vacantes en el ultimo grado del escalafon T) Cuerpo Técnico de
Taguigrafia no debe realizarse por concursc de oposicién entre los
funcionarios de los restantes escalafones de la Administracién.



IV} Que la Resolucidén de Presidencia N® 226,
de £ de junio de 2016, establecié las bases generales gue regiran
los concursces de ingresc a la Camara de Representantes, abiertos a
toda la «ciudadania, para carges con requerimientos técnicos
especificos.

V) Que por la inexistencia de una carrera
oficial especifica de taguigrafia, las bases generales que rigen los
concurscs  abiertos para cargos con reguerimientos  técnicos
especificos no resultan tetalmente aplicables al concurso de
referencia y por tanto se dictd la Resolucién de Presidencia N" 783
de 27 de diciembre de 2019, con el acuerdo de la Comisidén de Asuntos
Interncs y la Secretaria Redactora, por la gue se aprobaron las
bases generales que regiran el mencionado concurso externco.

CONSIDERANDO: I} Que, de acuerds a 1leo dispussto por 1la
Resolucién de Presidencia N° 783, de 27 de diciembre de 2019,
corresponde gque la Secretaria de la Camara de Representantes
establezca las bases particulares gque regirdn el conocurso externo
para la provisidn, en primera instancia, de seis cargos vacantes de
Taquigrafe II del escalafén T) Cuerpo Técnico de Taguigrafia.

I1) Que, de acuerdeo a 1lo informado por la
Divigidn de Asistencia Técnica con fecha 3 de abril de 2019, la
cantidad de cargos gue la Cémara de Representantes proveerd por
concurse en esta oportunidad no alcanza para generar los cupos
asignados por las Leyes HNos. 18.651 de 19 de febrero de 2010, a

personaa ecan dierapacidad, 19 122 de 21 da agoste de 2013 2

personas afrodescendientes, y 19.684, de 26 de octubre de 2018, a
parsonas trans.

ATENTO: A las normas legales, estatutarias y reglamentarias gue
le asisten,
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Sariianss
La Secretaria de la Cémara de Representantes

REESUOETLVE:

1®.- Llamase a concurso para cubrir 6 (seis) cargos de
Tagquigrafo IT del escalafén T) Cuerpo Técnice de Taquigrafia, con
las sigquientes caracteristicas:

FPERFIL DEL CARGO DE TaQUIGRAFO II

A.- El cometido principal del cargo es la toma y elaboracién
de las versiones taguigraficas de las sesicnes de la Camara de
Bepresentantes, de la Asamblea General y de la Comisiédn Permanente,
asi como de sus respectivas Comisicnes.

B.- Las principales tareas del cargo son:

* FRegistrar taquigraficamente las intervenciones de los
oradores durante los turnos gue sean asignados.

e Elaborar la versidén taquigréfica correspondiente utilizando
un procesador de texto, lo gue supone, entre otros aspectos,
introducir ajustes de forma y estilo en funcién del pasaje
del lenguaje oral al escrito, respetande los conceptos
vertidos por el orador, reflejande el énfasis gue dic a sus
manifestaciones y observande un correctoc uso del idioma
castellanc. La transcripecidn implica asimismo el cotejo de
citas textuales, asi como de los nombres a que se hubiera
aludido.

* Dar cumplimiento a estas tareas en un lapsoc que permita
procesar el trabajo de armado de la sesién en tiempo vy
forma.

®» Realizar tareas auxiliares, de acuerdo con las indicaciones
del superior jerdrguico,.



C.- Son requisitos del tagquigrafo parlamentarioc:

s Compromiso profesional.

* Velocidad y precisién en el registro y la traduccidn

tagquigraficos.
o Velocidad y precisién dactileografica.
e Conocimiento del idioma y de las técnicas de redaccion.
» Dominie en el manejo de procesador de texto.
» Trabajo en equipc.
e Reserva.
REGIMEN DE TRABAJO

D.— El desempefio del cargo implica dedicacién especial vy
horaric sin término, ¢on hora de ingresc y egreso variables
sujetos a las necesidades del servicieo de lunes a viernes vy
permanencia a la orden para concurrir a cumplir sus funciones
los dias inhabiles cuando asi lo disponga la Administracién.

REMUNERAC IGN

E.— Bl sueldo bésico para el carge de Tagquigrafe II es
% 66.140 (pesos uruguayos sesenta y seis mil ciento cuarenta). A
esto se agrega compensacién por dedicacién especial y horario
sin término y demds compensaciones y beneficios presupuestales.

2% - Eastahlérense las signientes hases particulares gue regiran

el concurso de ingresc a la Cémara de Representantes a gue refiere

esta Resolucidn:



DEL TRIBUNAL

1y El tribunal gue entenderd en el concurso abierto de
oposicidén para el ingresc a ocupar cargos de Taguigrafo II en el
escalafén T} Cuerpo Técnico de Taguigrafia, estara integrade por su
Director y por el Supervisor Genmeral mis antiguo en ejercicic del
cargo, por un miembro gue sera designado por los dos primeros en
atencidén a su formacidén y experiencia profesional en tagquigrafia,
por el Director de BAuditoria Interna y por el Director de la

Divisidn Asistencia Técnica.

En casec de que alguno de los primercos dos 1integrantes se
excusara, no pudiera actuar o el cgargo estuviera wvacante, sera
sustituide por el funcicnario que siga en orden Jjerirguico. De
proceder la excusacién o imposibilidad de mas de uno de los
referides miembros, se seguira el régimen westablecidec en este
inciso.

En caso de que el tercer miembre se excusara ¢ no pudiera
actuar, los dos primeros designaran su sustituto en atencidn a su

formacién y experiencia profesional en taguigrafia.

Ante ausencia o impesibilidad por causa de fuerza mayor o
hecho fortuite del cuarto o del quinto miembro del tribunal, se le
sustituira por el funcionaric gue le siga en orden jerarquico.

2) Los integrantes del tribunal no podran ser parientes de los
aspirantes, dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad, ni haber side sus instructeores en la preparacién del
CONCUrso.

El integrante del tribunal vy el aspirante con gulien se
relacione el impedimento estin cbligades a denunciarleo. 851 se
produjera la referida implicancia, se considerard nula la prueba del
aspirante gue, no obstante ells, la hubiera realizado.



Los inscriptos al concurso dispondréan de un plazo de 3 [(tres)
dias héabiles contados desde el siguiente al de la publicacidén del
listade de inscriptos para denunciar la referida situacién con
respecto a su persona © a otro concursante. Vencido este plazo no se
podrd denunciar al integrante del tribunal ni al ciudadano inscripte
Vi de constatarse tal extremo, el aspirante gue Lenga ese
impedimento sera eliminado del listade de concursantes, cualquiera
sea la instancia gue se esté desarrollando.

En gaszso de denuncia en plazo, el tribunal resolvera scbre su
pertinencia vy, de confirmarse la existencia del impedimente, el
miembro del tribunal recusado quedard inhabilitado para integrarlo ¥
se procederd a la eleccidén de su sustituto de acuerds a lo
establecido en estas bases.

El funcionaric ‘gue, integrando el +tribunal, se hallare
alcanzado por alguna de las incompatibilidades indicadas
precedentemente y no lo hubiera denunciado, sera sancionade de
acuerdo a lo establecido por el literal C) del articule 86 del
Estatuto del Funcionario de la Camara de Representantes.

3) Las actuaciones del tribunal tendrdn caracter reservadeo y de
ellas se labraran las actas pertinentes.

El tribunal designard a funcicnarios taguigrafos en la cantidad
gque estime necesaria para asistir vy colaborar con el desempefio de su

cometido. Los funcionarios gue se designen estardn alcanzados por

ot

2z incompatibilidades egtablecidaz gpn al primer inecise dal numaral

2) de estas bases particulares.

El tribumnal determinarid el contenideo de las pruebas de aptitud
¥ controlard su desarrgllo, asi como el cumplimiento estricto de lo
dispueste por las bases gensrales y particulares gue regirdn el
CONCUrSo,



DE LOS LLAMADOS A CONCURSAR

4) Podran concursar para la provisidén de cargos de Taguigrafo
ITI del escalafén T) Cuerpo Técnice de Taguigrafia los ciudadanos que
hubieran culminade el procedimiento de inscripcidn establecido por
las bases generales en cumplimiente de las normas estatutarias vy
reglamentarias correspondientes.

5} La inscripcidén se hard persconalmente en la Divisidn Recursos
Humancs de la Camara de Representantes, en dias hdabiles, de 9:30 a
17:30 horas, del 3 al 21 de febrerc del presente afio.

La inscripcién del interesado implicard el conocimiento vy
aceptacién de las bases generales y particulares que rigen este
1lamade a concurso.

6) Los participantes podran realizar consultas mediante correc
electrénico a concursotaguigrafia@diputados.gub.uy.

DE LAS PRUEEAS DE APTITUD
7} Las pruebas de aptitud serdn dos especificas vy una general:

a) una prueba especifica de aptitud de copiade dactilografico de
un texto, gque serd eliminatoria v no tendrd incidencia en el puntaijs
final del concurso.

b) otra prueba especifica de aptitud de toma de versidon
taguigrafica y de su transcripcidén, gue sera eliminatoria vy tendri
una incidencia del 80 % {ochenta por ciento) en el puntaje final del
concursa, y

c} una prueba general de aptitud gue consistird en responder
veinte preguhtas de miltiple opcién, que no serd eliminatoria vy
tendrd una incidencia del 20 % (veinte por ciento) en el puntaje
final del concurso.



La Secretaria, a propuesta del tribunal, fijard el lugar, la
Fecha y la hora de resdlizacidn de las pruebas de aptitud.

Antes de ingresar al local en el gue se realizard la prueba,
cada concursante deberd acreditar su identidad mediante exhibilcidn
de su cédula de identidad o de su pasaporte.

No se permitird tener o consultar material alguno durante las
pruebas ni ingresar con teléfones celulares, grabadores ni
dispositivo electrdnice de wningin tipo, gue permita trasmitir
informacién de v a los concursantes. EL incumplimiento de esta
disposicién determinard la anulacién inmediata de la respectiva
prueba de aptitud.

A los leocales donde se realicen las pruebas de aptitud tendrén
aoceso uUnicamente los miembros del tribunal v los funcionarios gue
hubiesen sidc designados para asistir y colaborar, asi como el sefior
Fresidente vy demds miembros de la Camara de Representantes, los
sefiores ‘Secretarios, Prosecretarios y el Director General del
Cuerpo.

Las pruebas especificas de aptitud se realizardan en computadora
v con el procesador de textos gque establefca el tribunal. Cada
egscritorio con una computadora disponible estard identificade con
una tarjeta numerada, v la misma serie se colocard en un recipiente

a efecdtos de gue, antes de cada pruesba, se sortee el lugar gue le

cokraonondars 2 ‘cads ooncurgsnbs

21 previc a la realizacion de una prueba algin concursante
tuviera alguna duda o dificultad, podrid plantedrsela a cualquier
miembro del tribunal. S5i sé leé presentatd durante =] desarrolle de
la prueba, deberd levantar la mano v esperar en silencio hasta que
se le atienda.



51 durante el desarrolloe de cualguier prusba un concursante
interrumpiera o distrajera deliberadamente al restc, se procedera a
anular su prueba.

Minguna prueba podra ser identificada con el nombre del
concursante ni de ninguna otra manera. Tampoco estd permitido
modificar el formato del documento de texto en el gue se realice la
transcripecidn. 8i algin concursante necesitara agrandar el tamafio de
la fuente, deberd recurrir a la herramienta zoom.

51 el tribunal advirtiera alguna forma de identificacién,
procedera a anular la pruesba.

PRIMERA PRUEBA DE APTITUD

8) La primera prueba especifica serid la de dactilografia y en
ella se evaluard la wvelocidad y Ltécnica de los concursantes. Tendra
una duracién de 5 (cineco) minutes y consistird en la copia de un
textec de un Diario de BSesicones sorteadeo por el tribunal, entre
varios, v gue serd impresc o fotocopiado en el momento.

Podrd efectuarse por tandas si lo impusiera la rcantidad de
computadoras disponibles para su realizacion vy, en ese caso, el
tribunal procederi a seleccionar un nuevo texto para cada instancia.

Antes de comenzar se entregard a cada ceoncursante un texto
impreso para que practigque durante 10 (diez) minutes. Si alguno
tuviera un problema con la computadora gue se le asigndéd -por
ejemplo, dificultades con el teclado, va sean meclnicas o de
configuracidén, o relativas a la ubicacién de la tecla del tilde u
otro signo-, deberid comunicarle a un miembro del tribunal para que
este disponga la resclucidén del inconveniente.

Transcurrideos los 10 (diez) minutos de practica, se reltirard el
texto usado y se colocarda en cada escritorio el texto de la prueba,
con la carilla impresa hacia abkajo. Cuando el ftribunal dé la orden,
los concursantes daran vuelta la heja vy comenzardn a copiar e1

2]



texto, hasta gue se les indigue que deben detenerse y ponerse de pie
de inmediato. En casc de gue no se detengan en el momentc en gque se
les indigque, se les anulard la prueba.

51 durante el desarrcllo de la prueba algin concursante tuviera
un problema con la computadora gue estd usando, deberd levantar la
mane y esperar en silencio hasta gue un miembro del tribunal
constate la situacidn. BS5i1i se wverifica gque el problema no es
responsabilidad del concursante, se le permitird repetir la prueba
en la siguiente tanda o sclo. Pero si durante el desarrolle de la
prueba un concursante dejara de escribir e interrumpiera o
distrajera deliberadamente al resto, aungue se constatara gue tuvo

un problema con la computadora, se procedera a anular su prueba.
8i algiin concursante terminara de transcribir el texto completo
antes de cumplido el tiempo previsto para la prueba, podrd volver a
copiarlo desde el principio, hasta que se dé la orden de detenerse.
De la impresidén de las pruebas se encargarédn funcionarios de la
Division Computacidn designados a &sos efectos, y se procederd en el

orden gue indigque el tribunal.

& fin de asegurar el anonimatc de las pruebas, se seguird el

procedimiento establecide en £l numeral 10) de las bases gensrales.

4 efectos de la correccién de la prueba se adoptara el
siguiente criterio:

a} cada palabra escrita correctamente waldra 1 (un) punto;

b} cada palabra o expresidén numérica mal escrita W omitida
valdra 0 (cere) punto;

¢) cada palabra escrita con omisidén o errocr menor, como tildes

o espacios (e]: ambito, verdad eras) valdra 0,5 (medio) punto;

10



d} al puntaje obtenido aplicando los literales anteriores se
restarid 0,5 (medio) punto por cada error de puntuacién y sangrias.

Seran eliminados los postulantes cuyas pruebas nc alcancen un
promedio de 45 (cuarenta vy cinco) palabras por minuto contabilizadas
segun el criterio expresado, lo que corresponde a 225 (doscientos
veinticingo) puntos.

SEGUNDA PRUEBA DE APTITUD

9) Participaran de esta prueba los concursantes gque hubieran
aprobado la de dactilografia de acuerdo con lo indicado en el
numeral 8) de estas bases, y sSe& realizarid en el mismo dia de 1la
apertura de scbres de identificacidén de esa prueba o, a mas tardar,
en la jornada siguiente.

Consistira en registrar taguigraficamente el dictade de un
texto y transcribirlo en computadora, en el procesador de textos gue
determine el tribunal. No se admitird otra forma de registro.

El dictado tendrid una duracidtn de 5 {cinco) minutos, su
velocidad no deberda superar las 120 (ciento wveinte} palabras por
minuto ¥y para su transcripcidén se dispondrid de un plazo de 75
{setenta y cinceo) minutos.

Para la eleccidén del texto a dictarse se aplicard el siguiente
procedimiento:

a) Un concursante elegirid uno entre por lo menos tres tomos del
Diario de Sesiones de la Camara de Representantes y otre concursante
procederd a abrirlo al azar.

b) 51 en las paginas en las gque fuera ablerto el tome no hubiera,

a juicio del tribunal, textos apropiados para el dictado, se seguira
hojeando hacia delante hasta hallar el material adecuado. Se

11



entiende por texto apropiade a estos efectos el que recoge la
intervencidén de un solo diputado en el decurse de una sesidn.

El dictado y la transcripcién podran efectuarse por tandas, en
funcidén de la dispenibilidad de computadoras vy, en ese casoe, 5o
procedera a seleccionar un nueveo Lexto para cada tanda, debiendo el
tribunal tomar los debides recaudos a fin de garantizar la igualdad
de condiciones para los concursantes,

Terminadeo el lapsce para realizar la transcripcidn, los
concursantes gue no la hubleran concluideo deberan entregarla en la
forma en gue se hallara en ese momento.

Les funcionarios de la Divisidon Computacién designados a esos
efectos procederan a imprimir las pruebas en el orden que indigque el
tribunal.

& fin de asegurar el anonimate de la prueba, se seguira el
procedimiento previsto en el numeral 10) de las bases generales.

Para la prueba de taguigrafia, el tribunal designard a quien
realizard el dictado, que podrd ser un integrante del Cuerpo Técnico
de Taguigrafia, siempre e neo egté alcanzadeo por las
incompatibilidades establecidas en el primer inciso del numeral 2)
de estas bases.

8¢ hard un breve dictade previo, a fin de comprobar la buena

Durante el acte de la transcripcidn, cqueda prohibide a los
concursantes, so pena de inmediata eliminacidén, comunicarse entre si
por cualguier motiveo o medio, 5i algunoe tuviera alguna dificultad o
desgara una aclaracidon en cuanto a loz procedimientos, debera
levantar la mano vy esperar en silencio hasta gue un miembro del
tribunal se le acetque.

12
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El tribunal evaluard la transcripcidén textual del dictado, la

ortografia y la puntuacién, y a efectos de la correccidén de esta
prueba seguird los sigulentes criterios:

a) ElI puntaje maximo posible sera 100 {cien) puntos ¥y
correspondera a una prueba en la gue se transcriba totalmente el
texto dictade, sin ningin error de ortografia ni de puntuacién.

k) Se descontaran puntos por cada falta de ortografia =
sustitucién, omisién o agregado de letras-, palabra sustituida u
omitida y cambio de tiempo verbal o puntuacidn, de génerc o namero,
de acuerdo con la gravedad de la falta a juicio del tribunal y en
funcién de gue altere o no el sentido de la frase.

2) En el casc de los tildes, se distinguirda entre los diacriticos
v no diacriticos, considerandose mas grave el error en los primeres.

d) En cuanto a los verbos conjugados, se descontaran puntos si se
transcribe una forma werbal simple en lugar de una compuesta,
graduandoe en funcién de gue se mantenga o se altere la neocidn de
anterioridad, postericridad o simultaneidad gque presentaba el texto
dictado.

e) No se tendrd en cuenta el usc de mayusculas, mindsculas o
puntuacién que no cambie el sentido de la frase ni la ortografia de
palabras cuya escritura haya wvariade Gltimamente.

Para aprobar esta prueba se exigird un minimec de 70 (setenta)
puntos.

13



TERCERA PRUEBA DE APTITOD

10) Participarén de esta prueba los concursantes gque hubieran
aprobado la de taquigrafia, de acuerdo con lo indicado en el numeral
4) de estas bases, ¥y se realizard el mismo dia de la apertura de
sobres de identificacidn de esa prusba.

Constara de 20 [(veinte) preguntas de miltiple opcidn. Habréa 5
{cinco) DpciDRES para cada pregunta, de las cuales una sola serid la
correcta, la gue debera marcarse con lapicera azul, englobando con
un circule la letra correspondiente a esa opcidén.

Los cencursantes dispondridn de 60 ({sesenta) minutos para
responder.

La prueba vergaria sobre:

* 3Jecciones V, VI, VII v VIII de la Constitucién de la Repiblica.
¢ FEstatuto del Funcionaric de la Cémara de ERepresentantes
{articules 1° a 125).

* Reglamento de la Camara de Representantes.

Este material estara disponible enn  las paginas weh
www.diputados.gub.uy ¥ wWww.parlamento.gub.uy.

Fara la realizacidén de esta prusha se colocardn en cada

escritorico las hojas con las preguntas impresas con el texto hacia
= ko h

Aol 4 e
i AT,

k=

-
b

]
3
£
=3
0
kY
T

darlas wuelta y marcar la opcién correcta de cada pregunta, segin lo
establecido en este numeral.

Términado el lapso para realizar la prueba dé conoccimientos
generales, los concursantes deberan entregarla de acuerdo con los
procedimientos previstos en el numeral 10} de las bases generales a
fin de asegurar su ancnimato.

A efectos de la correccidon, se adoptara e1 siguiente criterio:
14



a) Cada pregunta bien contestada waldrd 5 (cinco) puntos ¥
cada una de las incorrectas restara 1,25 (uno y un cuarto)
puntos, Agquella con mads de una opcidén marcada © no
contestada no puntuard.

b} El puntaje méximo de esta prueba serd 100 {cien} puntos,
correspondientes a las 20 (veinte) preguntas bien
contestadas.

¢) El puntaje minimo de esta prueba sera 0 (cero) punto.

DE LOS ACTOS DE IDENTIFICACION DE PRUEBAS

11} El tribunal realizard la convocatoria al acto de apertura
de sobres e identificacién de los autores de las pruebas mediante
publicacién en las paginas web institucionales, www.diputados.gub.uy
y wWwwWw.parlamento.gub.uy, con al menos 3 (tres) dias hébiles de
anticipacidn.

No se admitird la concurrencia por representante en las
instancias de apertura de sobres de identificacién de la primera y
la segunda prusbas, vya que las siguientes se realizaridn a
continuaciéon de cada acte.

51 el concursante prevé gue no podrd asistir en la fecha
prevista para el acto de identificacidn de la tercera prueba, podra
dejar en custodia el sobre con el resguardo correspondiente a una
persona que le representara, debiendo comunicarle al tribunal antes
de la iniciacién del mencionadc acto, mediante nota en la gque
consignard el nombre, teléfono, direcciénm y correo electrénice del
apoderado gque designe. El representante deberd acreditar su
identidad y la del concursante, exhibiende las respectivas cédulas
de identidad ¢ pasaportes.

15



DE LA EXPOSICION DEL TRIBUNAL SOBRE LA EVALUACION DE LAS PRUEBAS

12) Los econcursantes que guieran ver la correccidn de sus
pruebas podridn solicitarle al tribunal a través del correo
electrénice concursotaquigrafia@diputados.gub.uy.

-

DICTAMEN DEL TRIBUNAL

13) A efectos de determinar el puntaje final de las pruebas de
aptitud se sumardn los wvalores cbtenides en la prueba de taquigrafia
y en la prueba general una vez ponderados en 80 % [(cchenta por
ciento) y en 20 % (veinte por ciento), respectivamente.

El tribunal elaborara una lista ordinal con todos los
concursantes gue hayan aprobade las pruebas especificas de aptitud v
realizado la general, ordenandola en forma decreciente de acuerdo
con el puntaje total obtenide vy, de corresponder, indicande en la
columna de observaciones guienes concursarcn al  amparo de
las Leyes Nos. 1B.651, 19.122 v 19.684.

En caso de empate en los puntajes finales entre dos o mas

concursantes, guedarda mejor ubicado gquien haya obtenide mayor
puntaje en la prueba de taquigrafia.

En caso de gue se mantuviera el empate vy fuese necesario
dfpvmingy sutira 'dos o mis gongorsantes guidn habis de dor dibgignodn
para ocupar un cargo en el Cuerpo Técnice de Taguigrafia, se

realizard otra prueba de taguigrafia vy se aplicaran las normas
precedentemente referidas. En caso de obtenerse idénticos puntajes,
se procederd a realizar un sortes con la presencia de los

respectivos concursantes y ante Escribaro Pablico.

3i ne hubiera pruebas consideradas aptas para llenar los
cargos concursados, sl tribunal deéclarard desierto el concursc.
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El listado resultante serd comunicado al correo electronico de
las concursantes, guienes tendréan un plaze de 3 (tres) dias habiles
para presentar las observaciones gue entiendan pertinentes.

El trikunal deberi expedirse dentro de un plazo de 5 (cinco)
dias habiles =obre las observaciones presentadas.

Una wez wvencido ese plaze sin que se hayan presentado
observaciones o luego de gue el tribunal se haya expedide al
respecto, el dictamen del tribunal tendrd cardcter definitivo.

El tribunal remitird el dictamen resultante a la Secretaria de
la Camara de Representantes y, en caso de que hubiera tenido
modificaciones, a los concursantes por correo electrénice.

PRESENTACION DE DOCUMEN TACION

14) Los concursantes gue hayan aprobade las pruebas de aptitud
contaran con un plazo de 5 (cinco) dias habiles a partir del
siguienté al del vencimiento del establecido en el numeral anterior,
para constituir domicilic en la Repliblica y presentar en la Divisidn
Recursos Humanos de la Céamara de Representantes, en el horario de
3:30 a 17:30, la siguiente documentacidn:

a) Carngéd de salud wigente, o en +tramite, expedidoc por el
Ministeric de Salud Piblica o institucidn habilitada.

b} Constancia de tramite de <certificade de  antecedentes
judiciales gque expide el Ministerio del Interior para ser
remitide exclusivamente a la Division Recursos Humanos de la
Cédmara de Representantes.

Quienes no cumplan con estos regquisitos en el plazo indicado
quedaran eliminados.
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LISTA DE PRELACION

15) La lista de prelacién con gquienes hayan presentade la
documentacidn solicitada en el numeral precedente serd publicada en
las pédginas web www.diputados.gub.uy y www.parlamento.gub.uy, ¥
notificada a los correos electrénicos de los concursantes dentro de
los 5 (cinca) dias habiles posteriores a su confeccidn.

Esta 1lista tendra wvigencia por 24 (veinticuatro) meses,
contados a partir de la fecha de la primera resolucién de
designacién.

EVALUACION PSICOLABORAL

lg} A los concursantes gque estén en condiciones de ser
designados se les hard una evaluacidn psicolaboral,

Esta se llevard a cabo por los servicios técniceos de la
Comisién Administrativa del Poder Legislativo y consistird en una
entrevista clinica y evaluacidén de la adecuacién del concursante al
perfil del cargo.

Fsta evaluacién, que no tendrd cardcter eliminatorio, debera
ser elevada a la Secretaria de la Camara de Representantes para su
incorporacidén al expediente de las designaciones.

DESTIGNACTONES

1) Los cargos geran provistos de acuerdo a 1la lilsta de
prelacion.

Las designaciones tendréan cardcter provisional vy se afectuaran

mediante resolucidn de la Presidencia de la Camara de Representantes
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en acuerde con el Secretario Redactor y con la Comisién de Rsuntos
Internos.

531 la Camara de Representantes dispusiera el llenado de otras
vacantes durante el periodo de wvigencia de la lista de prelacidn,
podra recurrir a esta y, de corresponder, tendrid en cuenta a los
concursantes amparados en las Leyes Nos. 18.651, 19.122 y 19.884. A
esos efectos, deberd tenerse presente la cantidad de vacantes gue se
proveeran en el afio de gque se trate. En ese caso, se procederd a
realizar la evaluacién psicelaboral & los concursantes que
corresponderia designar.

)

VIRGINTA ORTIZ JUARM SPINOGLIO

SECRETARIOGS
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