SESION DEL DIA MIERCOLES 12/09/2012

23.- Personal de porteria de los edificios de pragdad horizontal. (Deter-minacion
de su régimen de trabajo).

Se pasa a considerar el asunto que figuraba émedgrmino del orden del dia y
gue pas6 a ser sexto: "Personal de porteria dedifisios de propiedad horizontal.
(Determinacion de su régimen de trabajo)".

——L éase el proyecto.
——En discusién general.

Tiene la palabra el miembro informante, sefior Rigo Puig.

SENOR PUIG.- Sefior Presidente: el proyecto que la Comision egislacion del
Trabajo aprobd por unanimidad y que recomienda @aiaara haga lo propio tiene
como antecedente un proyecto similar presentadta eanterior Legislatura por la
sefiora Diputada Passada y los sefores Diputaddari®@en, Ortufio y Pozzi.

En esta oportunidad, la Comision de LegislacidnTdabajo presenta el siguiente
proyecto: "El personal dependiente de los edifid®gpropiedad horizontal o de empresas
tercerizadas que efectle tareas de porteria, lmmpidgilancia, ascensorista, garajista,
sereno, jardinero, encargado de edificio, consetjenante; comprendidos en lo
establecido por el Decreto [...] de 4 de diciemdgel985; que cumpla una o varias de
estas tareas se regira por el régimen de cuarentaty (44) horas de trabajo, con treinta
y seis (36) horas consecutivas de descanso[En]el texto aprobado dice que incluye una
jornada de veinticuatro horas, pero le vamos arhaceagregado mas especifico. El
objetivo de la inclusién de esta clausula, es dgue incluya una jornada de veinticuatro
horas, tiene que ver con que en determinadas dadde$ el trabajador puede tener un
régimen de descanso de treinta y seis horas, drdfegta el lunes a las ocho de la mafiana
y ser convocado a la hora 20 del dia siguienteteRognente, cuando pasemos a la
discusion particular, vamos a proponer un agregada establecer que el descanso sea de
0 a 24 horas.

El objetivo de este proyecto es establecer uericritle justicia y equidad, dado que
en el pais rige la Ley N°18.197, aprobada en el2f07, en la que se establece este
régimen de trabajo para quienes desarrollan taleaste tenor en la zona balnearia. Lo
gue planteamos en este proyecto es la equipameiésos derechos.

Sabemos que el régimen de trabajo del persongloderia ha generado un

debate intenso a lo largo de los afios, y destackathasalistas han expresado con



claridad que a los trabajadores de porteria y saefmes no les corresponde el
régimen de trabajo doméstico ni el industrial, seiade comercio. En ese sentido,
planteamos que esta norma establezca eso parajehttbde los trabajadores de estas
areas.
—Durante el trabajo en la Comisién de Legislacael Trabajo recibimos a la
organizacion sindical y al Colegio de Administrastode Propiedad Horizontal, que han
expresado distintas visiones acerca de este poyécts trabajadores lo vienen
reclamando desde hace muchos afios y el Colegianistradores expresd su posicion
contraria a la aprobacion de esta iniciativa. Amaaldo las diferentes posiciones y teniendo
en cuenta que estamos cumpliendo con el imperatimstitucional establecido en el ar-
ticulo 53, en cuanto al trabajo bajo protecciotedey, aplicando criterios de equidad y de
no discriminacion, entendemos que este proyectopleuron una necesidad para un
conjunto de trabajadores que realizan tareas erégimen en el cual no solo estan
desarrollando actividades propias, sino que porcacteristicas de los edificios de
propiedad horizontal muchas veces resuelven odatrereclamos de los copropietarios o
inquilinos alli residentes.
——Esto es necesario inclusive para quienes tiem&ivienda en el edificio -estos casos
han disminuido con los afios-, que generalmenteetoerlas condiciones de salubridad
necesarias, que contiene la maquina del ascensgpre diene mala iluminacion y poca
ventilacion, es decir, condiciones no adecuadas paa vivienda. En ese sentido, me
parece que aprobar este proyecto de ley estaldecias cuarenta y cuatro horas de
trabajo semanal y treinta y seis horas de descasama contribucion muy importante a
las condiciones de trabajo de un universo grandiatb@jadores. De esta manera no se
establecen mecanismos de discriminacion, en ladaest que quienes realizan las tareas,
independientemente del lugar geografico dondeesarll a cabo, podran gozar de esos
derechos.

Quiero destacar que la discusion en la Comisiémifié que este proyecto de ley
se aprobara por unanimidad.

Es cuanto queria expresar.

Muchas gracias, sefior Presidente.
SENOR PRESIDENTE (Souza).Si no se hace uso de la palabra, se va a vatargsisa
a la discusion particular.

——~Cuarenta y ocho en cuarenta y nueve: AFIRMATIVA.
En discusion particular.



Léase el articulo Unico.
—En discusion.
SENOR PUIG.-Pido la palabra.

SENOR PRESIDENTE (Souza).Tiene la palabra el sefior Diputado.
SENOR PUIG.- Sefior Presidente: propongo que después de quticelcaestablece:
"veinticuatro (24) horas", se agregue: "de 0 a 3&'trata de una sugerencia de nuestro
compaiiero, el sefior Diputado Bayardi, que aceptanmosucho gusto por su correccion.
SENOR PRESIDENTE (Souza).Si no se hace uso de la palabra, se va a vaigiailo
anico del proyecto que estamos considerando, camgrelgado que propuso el sefior
Diputado Puig.
——Cincuenta y dos por la afirmativa: AFIRMATIVA. @nimidad.

Queda aprobado el proyecto y se comunicara abdBena
SENOR PUIG.- jQue se comunique de inmediato!
SENOR PRESIDENTE (Souza).Se va a votar.

——Cincuenta y uno en cincuenta y dos.



