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 La Cámara de 
Representantes de la República 
Oriental del Uruguay , en sesión de 
hoy , ha sancionado el siguiente 

Proyecto de Ley 
 

 Artículo 1°. (Declaración de interés general).- Declárase de interés general la 
promoción del voluntariado con fines de bien común. La presente ley tiene por objeto 
reconocer, definir, regular, promover y facilitar la participación solidaria de los particulares 
en actuaciones de voluntariado en organizaciones privadas sin fines de lucro. 
 
 Artículo 2°. (Definición del término voluntario social).- Se considera voluntario social 
a la persona física que por su libre elección de forma ocasional o periódica ofrece su 
tiempo y competencias con fines de bien común, sin percibir remuneración u otra 
contraprestación, siendo ajena al ámbito de la relación laboral y la seguridad social. Esta 
ley no comprende el voluntariado con fines políticos partidarios. Los servicios de los 
voluntarios no podrán ser utilizados para sustituir empleos formales o evadir obligaciones 
con los trabajadores. 
 
 Artículo 3°. (Definición del bien común).- Se entiende por actividades del bien común 
aquellas que, sin fin de lucro, están dirigidas a crear el conjunto de condiciones sociales 
que favorecen el desarrollo integral de la comunidad. 
 
 Artículo 4º.- (Marco de actuación de los voluntarios).- Las actividades de 
voluntariado social comprendidas en la presente ley son las que desempeñan las 
personas integradas en organizaciones privadas sin fines de lucro (asociaciones civiles 
sin fines de lucro, fundaciones o instituciones de educación formal y no formal, cualquiera 
sea su forma jurídica), que desarrollan acciones de voluntariado en beneficio de familias, 
comunidades y personas. 
 
 Declárase que dichas instituciones se encuentran comprendidas en la exoneración 
impositiva establecida en el artículo 69 de la Constitución de la República, siempre que su 
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actividad única o principal esté vinculada al voluntariado social. Las mismas deberán 
inscribirse en los registros que a estos efectos llevará el Ministerio de Educación y 
Cultura. 
 
        No se consideran comprendidos en la exoneración los impuestos que gravan los 
servicios, negocios jurídicos o bienes que no estén directamente relacionados con las 
actividades de voluntariado social. 
 
        Las solicitudes de exoneración para importar o adquirir bienes que por su naturaleza, 
puedan servir también para un destino distinto al de las tareas vinculadas al voluntariado 
social, serán autorizadas por el Poder Ejecutivo cuando dichos bienes fueren necesarios 
para el cumplimiento de los fines de la institución solicitante. Los bienes importados o 
adquiridos con exoneración de impuestos no podrán ser enajenados por el plazo que fije 
la reglamentación. 
 
 Artículo 5°.  (Acuerdo de voluntariado).- La relación de las personas voluntarias con 
las organizaciones privadas, en las que se ejerce el voluntariado, deberá formalizarse por 
escrito en un acuerdo que contemple el alcance de la acción a desempeñar, debiendo 
constar los datos personales del voluntario. 
 
         Para el caso de voluntarios menores de edad, que siempre deberán tener trece años 
o más, se estará a lo dispuesto por el Código de la Niñez y la Adolescencia. 
 
         Cuando la naturaleza de las actividades a realizar lo demande, la organización 
podrá exigir un examen psicofísico que deberá contar con el consentimiento expreso y por 
escrito de la persona aspirante a ser voluntario. 
 
         El acuerdo escrito, además de determinar el carácter altruista de la relación, tendrá 
como mínimo el contenido siguiente: 
 
 A) El conjunto de derechos y deberes que corresponden a ambas partes, que 

habrá de respetar lo dispuesto en la presente ley. 
 
 B) El contenido de las funciones, actividades y tiempo de dedicación que se 

compromete a realizar el voluntario. 
 
 C) El proceso de formación que se requiera para el cumplimiento de sus 

funciones. 
 
 D) La duración del compromiso y las causas y formas de desvinculación por 

ambas partes. 
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 Artículo 6°. (Del contralor de las actividades de los voluntarios).- Las organizaciones 
que desarrollen acciones de voluntariado previstas en el artículo 4º de la presente ley, 
deberán inscribir el acuerdo que celebren con las personas que realicen actividades de 
voluntariado en forma espóradicas, en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en 
concordancia con lo que establece el artículo 6º de la Ley Nº 17.885, de 12 de agosto de 
2005. El acuerdo podrá ser dejado sin efecto de común acuerdo o por la rescisión 
unilateral de cualquiera de las partes, sin necesidad de expresión de causa y en forma 
escrita. 
 
 Artículo 7°.  (Derechos del voluntario).- El voluntario tiene los siguientes derechos: 

 
 A) Recibir la información, la formación, la orientación, el apoyo y los recursos 

necesarios para el ejercicio de las funciones que se le asignen desde el 
momento de su ingreso a la tarea y durante el desarrollo de su actividad 
voluntaria. 

 
 B) Respeto a su libertad, dignidad, intimidad, creencias y al tratamiento sin 

discriminación alguna, así como a la confidencialidad de los datos del 
voluntario. 

 
 C) Participar en lo que correspondiere en la organización, elaboración, diseño, 

ejecución y evaluación de las actividades a desarrollar en la organización en 
la que se inserte, de acuerdo con sus estatutos o normas de funcionamiento. 

 
 D) Disponer de una identificación que acredite su condición de voluntario emitida 

por la institución u organización respectiva en la que se desempeñe. 
 
 E) Realizar su actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene, en 

función de la naturaleza y características de la tarea. 
 
 F) Estar cubierto por un seguro de accidente de trabajo y enfermedades 

profesionales en el desarrollo de sus tareas a cargo de la Institución que lo 
recibe como voluntario, en el caso de tareas de construcción y afines 
alcanzadas por el Decreto-Ley Nº 14.411, de 7 de agosto de 1975, tanto sean 
esporádicas o permanentes. El Banco de Seguros del Estado instrumentará 
una línea especial con carácter promocional, en virtud del interés social de la 
actividad que es objeto de la presente ley. 
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 G) Ser reconocido por el valor social de su contribución. 
 
 H) Certificación de su actuación. 
 
 I) Realizar su actuación en el marco de los derechos que se deriven de la 

presente ley. 
 
 J) Ser reembolsado por los gastos realizados en el desempeño de sus 

actividades y que estén debidamente justificados con los comprobantes 
respectivos, siempre que estos gastos hayan sido previamente acordados 
entre las partes. 

 
 Artículo 8°. (Obligaciones del voluntario).- Son obligaciones del voluntario: 
 
 A) Cumplir con los compromisos adquiridos en el acuerdo respectivo y con el 

ordenamiento jurídico vigente, así como con los compromisos asumidos con 
las entidades públicas o privadas con las que se relacione en sus acciones. 

 
 B) Rechazar cualquier contraprestación económica o equivalente por parte del 

beneficiario o de otras personas relacionadas con su acción. 
 
 C) Respetar los derechos, la libertad, la dignidad, la intimidad y las creencias de 

las personas o grupos a los que dirige su actividad. 
 
 D) Participar en las actividades formativas previstas por la organización, 

necesaria para el ejercicio de su tarea. 
 
 E) Utilizar adecuadamente los recursos materiales que ponga a su disposición la 

organización a la que se vincula y efectuar la rendición de cuentas 
correspondiente al finalizar la tarea asignada. 

 
 F) Informar a la organización, con la antelación que acordaren, su inasistencia a 

las actividades o su decisión de renunciar a sus tareas, con el objeto de 
adoptar las medidas necesarias para evitar un perjuicio en la labor 
encomendada. 
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 G) Actuar en forma diligente y solidaria. 
 
 H) Los voluntarios o las organizaciones de voluntariado no podrán realizar 

proselitismo político, religioso o de ninguna otra naturaleza durante el 
desarrollo de dichas actividades. 

 
 Artículo 9°.  (De la promoción del voluntariado por el Estado).- El Estado promoverá 
el voluntariado mediante campañas o programas de información, educación, divulgación y 
reconocimiento de las actividades de voluntariado. 
 
 Artículo 10.  (Conmemoraciones).- Se establece el último fin de semana del mes de 
abril de cada año como fecha de la Celebración Nacional del Voluntariado Juvenil y el día 
5 de diciembre de cada año como el "Día Nacional del Voluntario", en coincidencia con el 
"Día Internacional de los Voluntarios para el Desarrollo Económico y Social", establecido 
por la Asamblea General de las Naciones Unidas. 
 
 Artículo 11. (De la práctica ocasional de actividades de voluntariado).- Las 
actividades que revisten características de voluntariado pero son realizadas en forma 
ocasional, no tienen obligación de registrarse ni corresponde la contratación de seguro de 
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, salvo el caso establecido en el 
literal F) del artículo 7º de la presente ley. Se consideran voluntarios ocasionales a los que 
realizan actividad de voluntariado en forma esporádica y sin continuidad. 
 
 Artículo 12. (Disposiciones transitorias).- Las organizaciones sociales sin fines de 
lucro referidas en el artículo 4º de la presente ley, que a la fecha de su promulgación 
desarrollen actividades con voluntarios, dispondrán de un plazo de ciento ochenta días 
para inscribir los acuerdos de voluntariado en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. 
 
         Sala de Sesiones de la Cámara de Representantes, en Montevideo, a 14 de 
noviembre de 2017. 
 
 
 
 

JOSÉ CARLOS MAHÍA 
Presidente 

VIRGINIA ORTIZ 
Secretaria 


